GOVERNO DO
SECRETARIA DE \
IGUALDADE RACIALE PARA
DIREITOS HUMANOS -

TERMO DE COLABORACAO N° 001/2024 — SEIRDH

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO PARA, POR
MEIO DA SECRETARIA ESTADUAL DE
IGUALDADE RACIAL E DIREITOS
HUMANOS - SEIRDH, E A UNIPOP - Instituto
Universidade Popular, PARA O FIM NELE
INDICADO.

O ESTADO DO PARA, por meio da SECRETARIA ESTADUAL DE IGUALDADE RACIAL
E DIREITOS HUMANOS - SEIRDH, inscrita no CNPJ sob o n.° 50.452.946/0001-67, com sede
na Rua Arcipreste Manoel Teodoro, 1020 — Belém — Para, CEP 66015-040, neste ato representada
por seu Secretario, JARBAS VASCONCELOS DO CARMO, portador da OAB/PA n° 5206
doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, e a OSC - UNIPOP - Instituto
Universidade Popular, inscrita no CNPJ sob o n.° 22.980.684/0001-78 , com sede na Avenida
Senador Lemos, 557, Umarizal, Belém, Para , doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, neste ato representado por sua representante juridica, LUCIENE
ANDRADE DE MORAES AVIZ , portador do RG n° 4304062 PC/PA e inscrito no CPF sob o n.°
715.353.572-15, resolvem firmar o presente Termo de Colaboragéo, nos termos da Constituigéo
Federal de 1988, da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada e consolidada, da Lei Complementar
Federal n° 101/2000, da Constituicdo do Estado do Pard, do Edital de Chamamento Publico n°
002/2024, por meio do Processo Administrativo Eletrénico PAE N.° 2024/197292, mediante as
clausulas e condices seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Colaboragdo a execucao do Programa de Protecao aos
Defensores de Direitos Humanos — PPDDH, credenciado e executado conforme o Plano de
Trabalho devidamente aprovado e assinado, que passa a fazer parte integrante deste instrumento
independendo de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

2.1. A Administragao Publica, por forga deste Termo de Colaboragdo, transferird a Organizacao da
Sociedade Civil recursos financeiros no valor total de RS 10.674.453,96 (dez milhdes, seiscentos e
setenta e quatro mil, quatrocentos e cinquenta e trés reais e noventa e seis centavos), conforme
estabelecido no Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, que correrdo por meio
da execucio orcamentaria e financeira do Tesouro Estadual (61500000001) e de recursos
federais (017000000006).

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONTRAPARTIDA
3.1. Nao sera exigida contrapartida da organizacao da sociedade civil para esta Colaboracao, por
for¢a da faculdade disposta nos Arts. 35, §1° da Lei Federal n° 13.019/2014.
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
4.1. O presente Termo de Colaboragdo terd vigéncia iniciada na data de sua assinatura, expirando
sua validade em 24 meses em 06 de junho de 2026, podendo ser alterada através de Termo Aditivo,

por expressa manifestagdo e anuéncia das partes, devendo tal interesse ser apresentado com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto.

CLAUSULA QUINTA - DA PRORROGACAO DE OFiCIO

5.1. O atraso na liberacao dos recursos financeiros previstos no cronograma de desembolso do Plano
de Trabalho, motivado exclusivamente pela Administragao Publica, ensejard a prorrogagdo de
oficio, em prazo correspondente ao periodo do atraso, limitado ao prazo estabelecido na Lei
Estadual, configurando atraso a liberacdo parcial de valores previstos no cronograma de
desembolso;

5.2. A prorrogagdo de oficio, de que trata o item 5.1, dar-se-4 por meio de apostilamento e devera
ser efetivado na vigéncia do Termo de Colaboragdo, assegurada a publicidade prevista no Portal da
Transparéncia do Estado.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES

6.1. Compete a Administraciao Publica:

6.1.1. Proceder a liberagdo de recursos financeiros obedecendo o cronograma de desembolso
estabelecido no plano de trabalho aprovado e assinado, observando a disponibilidade financeira e
as normas legais pertinentes;

6.1.2. Exigir, por ocasido de cada repasse financeiro a organiza¢ao da sociedade civil, comprovacao
da situagdo de regularidade cadastral e adimpléncia, na forma da lei;

6.1.3. Certificar-se de que a organizacdo da sociedade civil estd adimplente em relagdo a prestacao
de contas de recursos recebidos junto a outros o6rgdos ou entidades da Administracdo Publica
Estadual,;

6.1.4. Transferir ou assumir a responsabilidade pelo Termo de Colaboragado, no caso de paralisagdao
ou fato relevante que venha a ocorrer, com o fim de evitar a descontinuidade dos servigos;

6.1.5. Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as metas a serem executadas pela
organizacao da sociedade civil, zelando pelo cumprimento de todas as suas clausulas, através de
procedimentos que visem o desenvolvimento técnico pedagogico, designados pela Secretaria;
6.1.6. Fixar e dar ciéncia a organizacao da sociedade civil dos procedimentos técnicos e operacionais
que regem a execucao do objeto deste instrumento, apoiando a execucao dos mesmos e prestando a
necessaria assisténcia a organizagao da sociedade civil;

6.1.7. Constituir comissdo de monitoramento e avaliagao responsavel pelo monitoramento da
execugdo e avaliagdo dos resultados das parcerias, a ser designada em ato especifico, nos termos do
art. 2°, XI ¢/c art. 59 da Lei Federal n°® 13.019/2014;

6.1.8. Analisar, na forma da lei, a prestagdo de contas anual e final apresentadas pela organizacao
da sociedade civil;

6.1.9. Permitir livre acesso dos agentes do controle interno e do Tribunal de Contas aos processos,
aos documentos e as informacgdes relacionadas a parceria, bem como aos locais de execucdo do
respectivo objeto.

6.2. Compete a Organizacio da Sociedade Civil:
6.2.1. Realizar a execucao fisica do objeto pactuado, observadas as condi¢des estabelecidas no Plano
de Trabalho;
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6.2.2. Comprovar a boa e regular aplicagao dos recursos financeiros recebidos em conformidade
com o Plano de Trabalho;
6.2.3. Sob a orientagdo da Administracdo Publica, gerenciar e coordenar as agdes concernentes ao
objeto do presente Instrumento;
6.2.4. Comprovar a Administracdo Publica a situacao de regularidade cadastral e adimpléncia, na
ocasido de cada repasse financeiro, na forma da lei;
6.2.5. Manter-se adimplente durante toda a execugao do instrumento e atualizadas as informacgdes
cadastrais junto a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado, para fins de submissdo de planos de
trabalho, celebragdo de parcerias, inclusive aditivos de valor, e recebimento de recursos financeiros;
6.2.6. Disponibilizar ao cidadio, na rede mundial de computadores, ou na falta desta, em sua sede,
informacdes referentes a parcela dos recursos financeiros recebidos e a sua destinagao, sem prejuizo
das prestacdes de contas a que estejam legalmente obrigados;
6.2.7. Apresentar os documentos de liquidacdo constantes no que estd previsto na Legislagcdo
Estadual, bem como encaminhar a Administragdo Publica os seguintes documentos:
6.2.8.1. Relatorio Parcial de Execugdo do Objeto, a cada 60 (sessenta) dias, contados da primeira
liberagao de recursos da parceria, respeitando o prazo de envio do Relatério Final de Execugao do
Objeto;
6.2.8.2. Relatorio Final de Execucao do Objeto, até 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia da
parceria.
6.2.9. Responsabilizar-se, de forma exclusiva, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;
6.2.10. Responsabilizar-se, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto do presente Termo de
Colaboracdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administragdo publica
estadual a inadimpléncia da organizag¢do da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os
onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao a sua execugao;
6.2.11. Estabelecer os procedimentos através dos quais se dard as aquisi¢cdes e contratagcdes de bens
e servicos por meio da presente parceria.
6.2.11.1. Para fins de comprovagdo da realizagdo do procedimento de aquisicdo e da efetiva
contratacdo, a organiza¢do da sociedade civil deverd apresentar a SEIRDH a documentagao
pertinente ao procedimento adotado.
6.2.12. Realizar as contratagcdes de bens e servigos com o uso de recursos transferidos por meio
desta parceria em observancia dos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade,
da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da razoabilidade e do julgamento
objetivo, buscando permanente qualidade e durabilidade;
6.2.13. Observar como valores maximos para as aquisi¢des de bens e servicos o valor aprovado no
plano de trabalho;
6.2.14. Receber do fornecedor de bens e servigos os seguintes documentos:
6.2.14.1. No caso de pessoa juridica:

a) Certidao de tributos federais;

b) Certidao de regularidade junto as Fazendas Municipal e Estadual da sede do fornecedor;

c) Certidao de regularidade do FGTS;

d) Certidao de Débitos Trabalhistas.
6.2.14.2. No caso de pessoa fisica:

a) Documento de Identidade;

b) CPF;
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¢) Comprovante de residéncia;
d) Comprovante de inscrigdo municipal e previdéncia social, se for o caso.
6.2.14.3. A critério da Administragdo Publica ou da OSC, além da documentagao prevista nos itens
6.2.14.1 e 6.2.14.2, podera ser exigida a comprovagdo da qualificacdo técnica ou financeira do
fornecedor.
6.2.15. Manter arquivo individualizado de toda documentacao original que comprove a execugao e
a boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos e das despesas realizadas em virtude deste
instrumento, os quais permanecerao a disposi¢ao da concedente e dos 6rgaos de controle interno e
externo pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da apresentacdo da prestacdo de contas, se tiver sido
aprovada, ou da data de regularizagdo da prestagdo de contas inicialmente reprovada;
6.2.16. Propiciar aos técnicos credenciados pela Administragdo Publica todos os meios e condi¢des
necessarios ao acompanhamento, a supervisdo, ao controle e a fiscalizagdo da execu¢do deste
Colaboragao;
6.2.17. Manter atualizada a escrituracao contabil especifica dos atos e fatos relativos a execugao
deste instrumento, para fins de acompanhamento e avaliacdo dos resultados obtidos;
6.2.18. Manter os recursos repassados em conta especifica do termo de Colaboracdo, aberta em
institui¢do bancaria oficial - BANPARA, somente podendo movimenta-los nos casos expressamente
previstos neste instrumento e na legislacdo aplicada;
6.2.19. Divulgar em seu sitio oficial e em local visivel as parcerias com a administragdo publica,
nos termos do art. 11 da lei Federal n® 13.019/2014;
6.2.20. Adotar todas as medidas necessarias ao bom desempenho da execucdo deste Termo de
Colaborac¢ao, zelando pelo funcionamento e manuten¢do do material permanente e das instalacdes
fisicas, nao permitindo o uso indevido dos equipamentos por pessoas estranhas e responsabilizando-
se pela permanéncia, dos mesmos, no local;
6.2.21. Permitir livre acesso dos agentes da Administragdo Publica Estadual, do controle interno e
do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a parceria, bem
como aos locais de execucao do respectivo objeto.

CLAUSULA SETIMA - DA LIBERACAO DE RECURSOS
7.1. A liberacdo de recursos financeiros sera realizada em conta bancaria especifica aberta na
institui¢do financeira publica, operadora do sistema, devendo obedecer ao cronograma de
desembolso do Plano de Trabalho e estando condicionada ao atendimento pela organizacdo da
sociedade civil e pelo interveniente, quando este assumir a execu¢do do objeto,
dos seguintes requisitos:

7.1.1. Regularidade cadastral;

7.1.2. Situacdo de adimpléncia;

7.1.3. Comprovagao de deposito da contrapartida, quando for o caso;
7.2. A liberagdo de recursos financeiros prevista no item 7.1 serd precedida de autorizagdo do
ordenador de despesas do 6rgao concedente.

CLAUSULA OITAVA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
8.1. Compete a organiza¢do da sociedade civil realizar a movimentagdo dos recursos financeiros
liberados pelo 6rgdo ou entidade do Poder Executivo Estadual, o que somente podera ocorrer para
atendimento das seguintes finalidades:

8.1.1. Pagamento de despesas previstas no Plano de Trabalho;

8.1.2. Ressarcimento de valores;

8.1.3. Aplicagao no mercado financeiro.
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8.2. A movimentacdo dos recursos da conta especifica da parceria para pagamento de despesas e
ressarcimento de valores serd efetuada por meio de Ordem Bancéria de Transferéncia, emitida pelo
sistema corporativo de gestdo das parcerias.
8.3. A movimentagdo de recursos prevista no item 8.1 devera ser comprovada a Administragao
Publica mediante a apresentacdo de extrato bancario da conta especifica do instrumento, a cada 60
(sessenta) dias contados da primeira liberacdo de recursos da parceria, € de comprovante de
recolhimento dos saldos remanescentes, até 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia da parceria.
8.4. O extrato bancario de que trata o item anterior contemplara a movimentagao financeira referente
ao periodo compreendido entre a data da primeira liberacdo de recursos € o quinto dia util
imediatamente anterior ao final do referido prazo de apresentacdo, cumulativamente.

CLAUSULA NONA - DA APLICACAO DOS RECURSOS NO MERCADO FINANCEIRO
9.1. Os recursos da parceria serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de
aplicagdo financeira de curto prazo ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade, na mesma instituicdo bancaria da conta
especifica do instrumento de parceria.
9.2. Os rendimentos das aplica¢des financeiras poderdo ser aplicados na execucdo do objeto do
instrumento mediante prévia alteracdo do plano de trabalho, formalizada por meio de celebracao de
Termo Aditivo, nos termos da legislagdo estadual.
CLAUSULA DECIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
10.1. O ressarcimento de valores compreende a devolugao:

10.1.1. De saldo remanescente, a titulo de restituicao;

10.1.2. Decorrente de glosa efetuada quando do monitoramento durante a execucdo do

instrumento celebrado;

10.1.3. Decorrente de glosa efetuada quando da analise da prestacao de contas.
10.2. A devolugdo de saldo remanescente de que trata o item 10.1.1 devera ocorrer no prazo maximo
de 30 (trinta) dias apos o término da vigéncia ou a rescisdo do Termo de Colaboragdo, mediante
recolhimento ao Estado, observada a proporcionalidade dos recursos financeiros transferidos,
incluidos os valores provenientes de receitas obtidas em aplicagdes financeiras, se houver, nos
termos nos termos da legislagdo estadual;
10.3. A devolucdo decorrente de glosas de que trata o item 10.1.2 devera ocorrer no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, contados do recebimento pela organizagdo da sociedade civil da notificacao
encaminhada pela Administragdo Publica, por meio de depdsito bancéario na conta especifica do
Termo de Colaboragdo, nos termos da legislacdo estadual;
10.4. A devolucao decorrente de glosas de que trata o item 10.1.3, devera ocorrer no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, contados do recebimento pela organizagdo da sociedade civil da notificacao
encaminhada pela Administragdo Publica, mediante recolhimento ao Estado;
10.5. O valor das glosas de que tratam os itens 10.1.2 e 10.1.3 devera ser devolvido atualizado
monetariamente pela taxa IPCA;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS

11.1. Compete a organizacao da sociedade civil comprovar a boa e regular aplicacdo dos recursos
financeiros recebidos através deste Termo de Colaboragdo mediante apresentacdo de Prestagdo de
Contas.

11.2. A prestacao de contas encaminhada pela organizacao da sociedade civil devera observar as
regras previstas na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e no Decreto estadual n° 1835, de
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05 de setembro de 2017, e conter elementos que permitam ao gestor do instrumento concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado.
11.2.1. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente;
11.2.2. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes;
11.2.3. A anélise da prestagao de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados.
11.3. Compete a organizagao da sociedade civil apresentar a prestacdo de contas final no prazo de
até 30 (trinta) dias apos o encerramento da vigéncia, mediante os seguintes procedimentos:
11.3.1. Apresentacdo do Relatdrio Final de Execucdo do Objeto;
11.3.2. Devolucgao dos saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas nas aplicacdes financeiras realizadas, nos termos do item 10.2;
11.3.3. Apresentacdo do extrato da movimentacao bancaria da conta especifica do instrumento.
11.4. Na hipotese de descumprimento de metas ou dos resultados estabelecidos no plano de trabalho,
a organizagdo da sociedade civil, além do disposto no item 11.3, deverd apresentar relatdrio de
execucdo financeira, gerado pelo sistema corporativo de gestdo das parcerias, contendo a descri¢do
das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execu¢do do objeto.
11.5. O ndo cumprimento dos procedimentos indicados no item 11.3 ensejard a inadimpléncia da
organizagdo da sociedade civil e a instaura¢do de Tomada de Contas Especial, de acordo com o
disposto no regulamento do Tribunal de Contas do Estado.
11.6. A prestacdo de contas anual, ou final, sera realizada pelo gestor do instrumento no prazo de
até 60 (sessenta) dias, contados da data de sua apresentagdo pela organizacao da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO DIREITO DE PROPRIEDADE DOS BENS
REMANESCENTES

12.1. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério da
Administragdo Publica, serdo doados quando, apds a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios
para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO MONITORAMENTO

13.1. O monitoramento da execucdo de instrumentos de parceria serd realizado pelo 6rgdo ou
entidade do Poder Executivo Estadual, com vistas a garantir a regularidade dos atos praticados e a
adequada execucao do objeto, nos termos da legislacdo estadual, sem prejuizo da atuacao dos 6rgaos
de controle interno e externo.

13.2. O monitoramento de que trata a cldusula 13.1 ¢ de responsabilidade do servidor designado
como gestor do instrumento, e sera realizado tendo como base o instrumento celebrado, o plano de
trabalho e o correspondente cronograma de execu¢do do objeto e de desembolso de recursos
financeiros.

13.3. O atraso superior a 30 (trinta) dias na realizagdo das atividades de monitoramento, ensejara a
proibicao de celebracdo de novos convénios e instrumentos congéneres pelo 6rgao ou entidade do
Poder Executivo Estadual concedente, até a sua realizacao.

13.4. O monitoramento compreendera as atividades de acompanhamento e fiscalizagdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA —- DO ACOMPANHAMENTO
14.1. Sem prejuizo da atuacdo dos 6rgdos de controle interno e externo, a execu¢do do Termo de
Colaboragdo serd acompanhada por representante da Administragao Publica, ficando designada
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como gestora do presente instrumento o Sra. Roberta Amaral Damasceno, inscrita com a
Matricula Funcional N° 59786, ao qual compete:
14.1.1. Avaliar os produtos e os resultados da parceria;
14.1.2. Verificar a regularidade no pagamento das despesas, ressarcimento e da aplicacdo das
parcelas dos recursos transferidos;
14.1.3. Registrar todas as ocorréncias relacionadas a execugao do objeto, inclusive as apontadas pela
fiscalizacgao;
14.1.4. Suspender a liberacao dos recursos financeiros ¢ o pagamento de despesas do instrumento
diante da constatacdo de irregularidades decorrentes do uso inadequado de recursos ou de
pendéncias de ordem técnica;
14.1.5. Notificar a organiza¢do da sociedade civil, estabelecendo prazo de até 30 (trinta) dias,
prorrogaveis por igual periodo, para prestar esclarecimento ou sanear as irregularidades ou
pendéncias detectadas;
14.1.6. Analisar, no prazo de até 30 (trinta) dias, os esclarecimentos apresentados ou o saneamento
das pendéncias pela organizagdo da sociedade civil;
14.1.7. Quantificar e glosar, no prazo de até 15 (quinze) dias, os valores correspondentes as
irregularidades ou pendéncias nao saneadas pela organizacao da sociedade civil;
14.1.8. Notificar a organizagdo da sociedade civil para ressarcimento do valor glosado no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da notificacao;
14.1.9. Registrar a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil e dar ciéncia ao ordenador de
despesa com vistas a rescisdo do Termo de Colaboragdo e a instauracdo da Tomada de Contas
Especial, findo o prazo para ressarcimento do valor glosado, sem que este tenha sido realizado;
14.1.10. Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, nos termos da legisla¢do estadual;
14.1.11. Analisar a prestacao de contas anual ou final, no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados
da data de sua apresentagdo pela organizacao da sociedade civil;
14.1.12. Emitir parecer conclusivo da prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da
sociedade civil, nos termos da legislagdo estadual;
14.1.13. Emitir Termo de Conclusdo do instrumento, quando da aprovagdo da prestagdo contas;
14.2. O acompanhamento da execugdo sera realizado tendo como base o Plano de Trabalho e o
correspondente cronograma de execucao do objeto e de desembolso de recursos financeiros;
14.3. O gestor poderd solicitar esclarecimentos acerca de quaisquer indicios de irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem financeira, técnica ou legal;
14.4. Caso nao haja o saneamento da pendéncia no prazo fixado, o gestor devera, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias:
14.4.1. Quantificar e glosar o valor correspondente a pendéncia;
14.4.2. Notificar a organizacdo da sociedade civil para ressarcimento do valor glosado no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da notificagao;
14.5. O nao atendimento pela organizagao da sociedade civil do disposto no item 14.4.2 ensejard a
rescisao do instrumento, a inadimpléncia e a instauracao de Tomada de Contas Especial;

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FISCALIZACAO

15.1. Sem prejuizo da atuacdo dos 6rgaos de controle interno e externo, a fiscalizagdo do Termo de
Colaboracao sera realizada por representante da Administragdo Publica, ficando designados como
fiscais do presente instrumento:

I - Eduardo Iori Miranda da Concei¢ao, Matricula: 54187348;
II - Bruno Tadeu Ferreira de Sousa Costa, Matricula 5982107;
III - Gilsiclé Ramos Souto, Matricula: 57193934.
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aos quais compete:

15.1.1. Visitar o local de execu¢ao do objeto;

15.1.2. Atestar a execug@o do objeto;

15.1.3. Registrar quaisquer irregularidades detectadas na execucao fisica do objeto;

15.1.4. Emitir Termo de Fiscaliza¢do, com a constata¢ao do alcance das metas referentes ao
periodo e a indicacao do percentual de execucao, podendo ser anexados documentos de
comprovagdo da execugdo, como listas de presenca, fotos, videos, relatorios técnicos,
medicoes de obras e servigos, publicagdes, certificados expedidos por organizadores de
eventos, dentre outros;

15.1.5. Emitir Termo de Aceitagdo Definitiva do Objeto até 60 (sessenta) dias apos o término
da vigéncia da parceria;

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
15.1. Pela execucao do instrumento em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei
Federal n°13.019/2014, nos termos da legislacdo estadual, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizac¢do da sociedade civil as seguintes sancdes:
16.1.1. Adverténcia.
16.1.2. Suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar convénio, instrumento congénere, ou contrato com 6rgaos e entidades do Poder
Executivo Estadual, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.
16.1.3. Declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
convénio, instrumento congénere, ou contratos com 6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o convenente ressarcir a administracao pelos prejuizos resultantes, e
apos decorrido o prazo da sang¢do aplicada com base no item 15.1.2.
16.2. As sangdes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva de Secretario de Estado facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo
a reabilitacdo ser requerida apds 2 (dois) anos de aplicagdo da penalidade.
16.3. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacao da prestagdo de contas,
a aplicagdo de penalidades decorrentes de infragdes relacionadas a execugdo dos instrumentos,
ressalvadas as respectivas agdes de ressarcimento.
16.4. A prescricao serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragdo da
infragao.
16.5. Nenhuma sancgao sera aplicada sem o devido processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

17.1. Este instrumento poderd ser rescindido a qualquer tempo, por acordo entre os participes,
unilateralmente pela Administragdo Publica ou em decorréncia de determinacgao judicial.

17.2. A rescisdo amigavel por acordo entre as partes e a rescisdo determinada pela Administragao
Publica por meio de ato unilateral serdo formalmente motivadas nos autos do processo.

17.3. A inteng¢do de rescisdo amigavel, por acordo entre as partes, devera ser manifestada com, no
minimo, 60 (sessenta) dias de antecedéncia, definindo as respectivas condi¢des, sancdes e
delimitagoes claras de responsabilidades.

17.4. A rescisdo unilateral podera se dar nas situacdes previstas em lei, devendo ser assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

17.5. A rescisdo implica o final da vigéncia do instrumento, independente do motivo que a originou.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS ALTERACOES
18.1. A Administracdo Publica podera autorizar ou propor a altera¢do deste instrumento, apos,
respectivamente, solicitagdo fundamentada da organizagdo da sociedade civil ou sua anuéncia,
desde que ndo haja alteracao de seu objeto.
18.2. A alteragdo, de que trata o item 18.1, sera formalizada por meio de apostilamento ou termo
aditivo, durante a vigéncia do instrumento, assegurada a publicidade prevista na legislagdo
competente.
18.3. Para a celebracao de aditivos de valor seré exigida a regularidade cadastral e a adimpléncia da
organizac¢do da sociedade civil e do interveniente, quando este assumir a execugdo do objeto.
18.4. Este instrumento devera ser alterado por apostilamento, nas hipoteses de:

18.4.1. Remanejamento de recursos sem a alteracao do valor total;

18.4.2. Ajustes da execucdo do objeto da parceria no plano de trabalho;

18.4.3. Prorrogacao de oficio, nos termos da clausula quinta.

18.4.4. Alteracao da classificacao or¢amentaria;

18.4.5. Alteragdo do gestor e do fiscal do instrumento.
18.5. As hipoteses previstas nos itens 18.4.3, 18.4.4 ¢ 18.4.5 se dardo independentemente de
anuéncia da organizacdo da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA PUBLICACAO
19.1. Cabera a Administra¢ao Publica realizar a publicagdo do extrato deste Termo de Colaboracao,
no Diério Oficial do Estado do Par4, no prazo de 10 (dez) dias apos a assinatura.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS VEDACOES

20.1. E vedada a utilizagdo de recursos transferidos para a execucio de objeto diverso do pactuado

e para pagamento de despesas com:
20.1.1. Taxa de administrag¢do, de geréncia ou similar, salvo situagdes especificas previstas
em regulamento;
20.1.2. Remuneragdo, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, at¢ o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, por
servigos de consultoria, assisténcia técnica, gratificacdo ou qualquer espécie de remuneragao
adicional;
20.1.3. Multas, juros ou corre¢do monetaria, referente a pagamentos e recolhimentos fora
dos prazos, exceto quando decorrer de atraso na liberacdo de recursos financeiros, motivado
exclusivamente pela Administragcdo Publica;
20.1.4. Clubes, associacdes ou quaisquer entidades congéneres, cujos dirigentes ou
controladores sejam agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigentes de 6rgao
ou entidade da Administracdo Publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo
conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau do gestor do 6rgdo responsavel para celebragdo da colaboracao;
20.1.5. Publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacdo social,
relacionadas com o objeto do instrumento, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades e servidores da Administragdo
Publica, da organizagdo da sociedade civil e do interveniente;
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20.1.6. Bens e servicos fornecidos pela organizagdo da sociedade civil e interveniente, seus
dirigentes ou responsaveis, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau.
20.2. E vedado o pagamento de despesas referentes a agdes executadas antes ou apds a vigéncia do
Termo de Colaboragao, podendo o pagamento ser realizado, excepcionalmente, apos a vigéncia do
instrumento desde que a execucao tenha se dado durante a vigéncia do mesmo, observados o limite
do saldo remanescente e o prazo estabelecido no inciso I do Art. 55 da Lei Complementar Estadual
n.° 119/2012.
20.3. E vedado o pagamento de despesas referentes a bens ou servigos que tenham sido adquiridos
ou prestados antes ou apds a vigéncia do instrumento da parceria.
20.4. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, a pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a administracao publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais ou ocultacio de
bens, direitos e valores.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DO FORO

21.1. Para dirimir quaisquer duvidas decorrentes da execugdo deste termo, que ndo possam ser
resolvidas pela media¢do administrativa, as partes elegem o Foro de Belém, Capital do Estado do
Para.

E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surta seus
juridicos e legais efeitos.

Belém, 06 de junho de 2024.

JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
SECRETARIO DE ESTADO DE IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS

LUCIENE ANDRADE DE MORAES AVIZ
UNIPOP — INSTITUTO UNIVERSIDADE POPULAR
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
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