
RESULTADO PRELIMINAR - EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2024 – FUNTRAD

O Governo do Estado do Pará, por intermédio do FUNDO ESTADUAL DE PROMOÇÃO DO TRABALHO
DIGNO E DE ERRADICAÇÃO DO TRABALHO EM CONDIÇÕES ANÁLOGAS ÀS DE ESCRAVO –
FUNTRAD, vinculado à SECRETARIA DE ESTADO DE IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS –
SEIRDH, em acordo com as atribuições da Lei Estadual nº 9.952, de 26 de junho de 2023, faz Publicar o
presente Resultado Preliminar do Edital de Chamamento Público nº 01/2024 - FUNTRAD:

1. CONSIDERAÇÕES GERAIS

No âmbito do Edital de Chamamento Público nº 01/2024 - FUNTRAD, que trata da Seleção de propostas
apresentadas exclusivamente por Organizações da Sociedade Civil (OSC), a Comissão (Portaria nº 150,
10/10/2024) responsável reuniu-se para proceder à análise técnica, jurídica e financeira das propostas recebidas

2. PONTUAÇÃO

Informamos que a pontuação atribuída às propostas apresentadas pelas Organizações da Sociedade Civil
(OSC), em conformidade com os critérios estabelecidos no Edital nº 01/2024, encontra-se detalhada em
documento anexo a este Resultado Preliminar.
As informações contidas no anexo incluem as notas atribuídas a cada organização, distribuídas entre os critérios
especificados em edital.

3. INFORMAÇÃO À CCTE-UFPA

Informamos que, após criteriosa avaliação, constatou-se que a CCTE da Universidade Federal do Pará
(UFPA) não atende aos requisitos exigidos pelo referido Edital. Conforme estabelecido no “item 6”, as instituições
proponentes devem obrigatoriamente enquadrar-se como Organizações da Sociedade Civil (OSC), nos termos da
Lei nº 13.019/2014. Dada essa incompatibilidade, a proposta da Clínica de Combate ao Trabalho Escravo da
Universidade Federal do Pará, foi desclassificada da presente análise.

4. ETAPAS SUBSEQUENTES

As propostas classificadas serão encaminhadas às etapas subsequentes, conforme o cronograma do Edital
de Chamamento Público nº 01/2024 - FUNTRAD.
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